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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE
ASIMILABLES A SALARIOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, POR
CONDUCTO DE EL GCOLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL/LA M.T.E.
ISAIAS RODR[GUEZ GONZALEZ, DIRECTOR GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA LOS
EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LE DENOMINARA  “EL
CONTRATANTE”, Y POR LA OTRA PARTE EL/LA C. KARYELE OSIRIS
AVILA REQUENA A QUIEN EN L.O SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL
PRESENTE INSTRUMENTO SE LE DENOMINARA “EL/LLA PRESTADOR(A)
DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE ASIMILABLES A SALARIOS”; AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

DECLARACIONES
1.- DECLARA “EL. CONTRATANTE":

1.1. QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO
PROPIO, CREADO POR DECRETO NUMERO 95, EMITIDO POR LA
HONORABLE I LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO D
QUINTANA ROO, EL DIA VEINTISIETE DE AGOSTO DE MIL NOVECIENTOS I8
OCHENTA, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL
ESTADO, EN FECHA TREINTA DE AGOSTO DEL MISMO ANO,
MODIFICADO, ADICIONADO Y DEROGADO MEDIANTE EL DECRETO
NUMERO 04, PUBLICADO EN EL MISMO MEDIO OFICIAL, EN FECHA
QUINCE DE MAYO DEL ANO DOS MIL DOS.

1.2. QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO TIENE LA FACULTAD
DE PROMOVER, ORGANIZAR, PLANEAR, PROGRAMAR, ADMINISTRAR,
EJECUTAR Y EVALUAR SUS ACTIVIDADES ACADEMICAS, DE DOCENCIA,
INVESTIGACION, DIFUSION Y EXTENSION DE LA CULTURA, ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS INHERENTES A LAS ANTERIORES:
CELEBRAR TODA CLASE DE ACTOS JURIDICOS, CONTRATOS ©O
CONVENIOS QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO.

1.3. QUE EL/LA M.T.E. ISAIAS RODRIGUEZ GONZALEZ DIRECTOR
GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL "EL CONTRATANTE”, CUENTA
CON LAS FACULTADES SUFICIENTES PARA SUSCRIBIR ESTE
CONTRATOQ, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 13 Y
14 FRACCIONES XY Xil DEL. DECRETO 04 DE CREACION DEL COLEGIO
DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

1.4. QUE ES DE SU INTERES CONTRATAR LOS SERVICIOS DE “EL/LA
PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE ASIMILABLES ?;{/ ]
SALARIOS"” PARA EFECTO DE QUE REALICE LAS ACTIVIDADES QUE S
INDICAN EN LAS CLAUSULAS DEL PRESENTE CONTRATO, MISMA‘\
CONTRATACION QUE SE REALIZA DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO LOS ARTICULOS 33 FRACCION XV DE LA LEY DE

s
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ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS
RELACIONADOS CON BIENES MUEBLES DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, 2864,2865, 2872, 2873 DEL CODIGO CIVIL DEL ESTADO DE

QUINTANA ROO.

1.5. QUE PARA LOS EFECTOS LEGALES DEL PRESENTE CONTRATO
SENALA COMO DOMICILIO, EL UBICADO EN AVENIDA HEROES NUMERO
310 ENTRE JUSTO SIERRA Y BUGAMBILIAS, COLONIA ADOLFO LOPEZ
MATEOS, DE LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO,

2.- DECLARA “EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD
DE ASIMILABLES A SALARIOS":

2.1. SER UNA PERSONA FiSICA, MEXICANA POR NACIMIENTO, MAYOR
DE EDAD Y QUE NO TIENE IMPEDIMENTO LEGAL O FISICO PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, IDENTIFICANDOSE CON
SU CREDENCIAL PARA VOTAR CON FOTOGRAFIA VIGENTE EXPEDIDA
POR EL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, DOCUMENTO DEL CUAL SE
ADJUNTA UNA COPIA Al. PRESENTE.

2.2. QUE CUENTA CON ESTUDIOS DE LICENCIADA EN PSICOLOGIA!
REALIZADO EN EL INSTITUTO UNIVERSITARIO CARL ROGER
COMPROBABLE CON COPIA DEL TiTULO DE ESTUDIOS.

23. QUE HA RECIBIDO UNA COMPLETA EXPLICACION DE LA
NATURALEZA Y CONTENIDO DE LOS SERVICIOS QUE HA DE PRESTAR A
FAVOR DE “EL CONTRATANTE”, POR LO QUE APLICARA SUS
CONOCIMIENTOS: PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
EXPERIENCIA NECESARIA PARA ELLO.

2.4, QUE PARA LOS FINES LEGALES DEL PRESENTE INSTRUMENTO
SENALA COMO DOMICILIO .

2.5. QUE POR ASI CONVENIR A SUS INTERESES, POR ESTE MEDIO
VOLUNTARIAMENTE MANIFIESTA QUE OPTA POR PAGAR EL IMPUESTO
SOBRE LA RENTA EN TERMINOS DE LO ESTABLECIDO EN LA FRACCION
V DE ART. 110 DEL CAPITULO | “DE LOS INGRESOS POR SALARIOS Y EN
GENERAL POR LA PRESTACION DEL SERVICIO PERSONAL
SUBORDINADO" DEL TITULO IV “DE LAS PERSONAS FISICAS” DE LA LEY
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA VIGENTE.

3. DECLARAN AMBAS PARTES:

-
3.1. QUE SE RECONOCEN RECIPROCAMENTE LA PERSONALIDAD, Y\
TIENEN COMO VALIDAS Y VERIDICAS LAS DECLARACIONES DE AMBAS \\‘\u »
PARTES Y MANIFIESTAN ESTAR DE ACUERDO EN SUSCRIBIR EL ™
PRESENTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
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COMPROMETIENDOSE EXPRESAMENTE A CUMPLIRLO EN CADA UNO DE
SUS TERMINOS CONFORME A LO ESTIPULADO EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- EL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO CONSISTE EN QUE
“EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE
ASIMILABLES A SALARIOS” APLICARA SUS CONOCIMIENTOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y EXPERIENCIA NECESARIA,
PARA REALIZAR LOS SERVICIOS Y FUNCIONES CORRESPONDIENTES
PERSONAL  ADMINISTRATIVO PARA  DESEMPENARSE COMO
ORIENTADORA EDUCATIVA DEL PLANTEL CHETUMAL DOS DEL
SISTEMA COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO;
ASI COMO REALIZAR Y ENTREGAR EN TIEMPO Y FORMA L’AS
ACTIVIDADES, INFORMES, DATOS, DOCUMENTOS, INFORMACION,
COSAS Y BIENES QUE LE SEAN REQUERIDOS POR  “EL CONTRATANTE".

SEGUNDA.- “EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD
DE ASIMILABLES A SALARIOS” SE COMPROMETE Y OBLIGA A REALIZAR
SUS SERVICIOS SENALADOS EN LA CLAUSULA ANTERIOR EN LAS
OFICINAS DE “EL CONTRATANTE” Y/O EN LAS OFICINAS DE LOS
CENTROS EDUCATIVOS DE “EL. CONTRATANTE"” Y/O EN LOS LUGAREQ
Y/O DOMICILIOS DONDE SEAN REQUERIDOS SUS SERVICIOS POR
PARTE DE “EL. CONTRATANTE”,

TERCERA.- PROHIBICIONES: “EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN
LA MODALIDAD DE ASIMILABLES A SALARIOS” SE COMPROMETE Y
OBLIGA A NO SUSTRAER NI HACER MAL USO DE LA DOCUMENTACION,
INFORMACION, DATOS , COSAS, BIENES, QUE SEAN PROPIEDAD Y/O
ESTEN EN POSESION Y/O DISFRUTE Y/O EN USO DE “ EL
CONTRATANTE”; ASIMISMO “EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN
LA MODALIDAD DE ASIMILABLES A SALARIOS” SE COMPROMETE Y
OBLIGA A NO SUSTRAER NI HACER MAL USO DE LA DOCUMENTACION,
INFORMACION, DATOS, COSAS, BIENES, QUE HAYA GENERADO,
ELABORADO, REALIZADO CON MOTIVO DE SU TRABAJO Y/O QUE LE
HAYAN SIDO ENTREGADOS POR “EL CONTRATANTE” O POR OTROS
TRABAJADORES DE ESTE, PARA QUE EFECTUARA SUS SERVICIOS
PROFESIONALES CONTRATADOS.

DE IGUAL FORMA “ELNLA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA
MODALIDAD DE ASIMILABLES A SALARIOS” SE COMPROMETE Y
OBLIGA A NO SUSTRAER NI HACER MAL USO DE LA DOCUMENTACION,
INFORMACION, DATOS, COSAS, BIENES, NI MUCHO MENOS
PROPORCIONARLA Y/O ENTREGARLA POR CUALQUIER MEDIO A
TERCEROS SIN LA AUTORIZACION EXPRESA Y ESCRITA DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE “EL CONTRATANTE"

CUARTA.- “EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE |
ASIMILABLES A SALARIOS” NO TENDRA JORNADA DE TRABAJO PERO

REALIZARA SUS ACTIVIDADES PROFESIONALES EN LOS DIAS DE LUNES M&
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A VIERNES DE CADA SEMANA Y CON UN TOTAL DE 40 HORAS, CON
EXCEPCION DE AQUELLOS CASOS EN QUE REQUIERA ENTREGAR DE
MANERA INMEDIATA INFORMACION, DATOS, DOCUMENTOS, OBJETOS O
BIENES QUE LE SEAN REQUERIDOS URGENTE O DE MANERA INMEDIATA
POR “EL CONTRATANTE

QUINTA.- INGRESOS: “EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA
MODALIDAD DE ASIMILABLES A SALARIOS” PERCIBIRA COMO PAGO DE
SUS SERVICIOS PROFESIONALES LA CANTIDAD QUINCENAL DE
$5,653.90 (SON: CINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS
90/100 MONEDA NACIONAL), A LA CUAL SE LE EFECTUARAN LAS
RETENCIONES DE IMPUESTOS QUE CORRESPONDEN CONFORME A LAS
LEYES APLICABLES EN LA MATERIA.

SEXTA.- CAUSAS O MOTIVOS QUE SE ESTABLECEN DE COMUN
ACUERDO POR LAS PARTES PARA LA TERMINACION ANTICIPADA DEL
PRESENTE CONTRATO: AMBAS PARTES ESTAN PLENAMENTE DE
ACUERDO EN QUE UNICAMENTE “EL CONTRATANTE” PODRA DAR POR
TERMINADO  ANTICIPADAMENTE EL PRESENTE CONTRATO SIN
NECESIDAD DE DECLARACION JUDICIAL EN EL CASO DE QUE YA NO

REQUIERA DE LOS SERVICIOS DE “EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS /

EN LA MODALIDAD DE ASIMILABLES A SALARIOS” O BIEN EN EL CASO
EN QUE “EL CONTRATANTE” NO CUENTE CON LA SUFICIENCIA
PRESUPUESTAL PARA SEGUIR CUBRIENDO LOS PAGOS DE LOS
SERVICIOS DE “EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD
DE ASIMILABLES A SALARIOS” O BIEN EN EL CASO DE QUE “EL/LA
PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE ASIMILABLES A
SALARIOS” INCUMPLA CON SUS OBLIGACIONES O CONTRAVENGA
ALGUNA DE LAS CLAUSULAS O TERMINOS SENALADOS EN EL PRESENTE
INSTRUMENTO, POR LO QUE EN CUALQUIERA DE LOS SUPUESTOS O
CASOS ANTERIORES “EL CONTRATANTE” NOTIFICARA POR ESCRITO A
“EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE
ASIMILABLES A SALARIOS” LA FECHA A PARTIR DE LA CUAL DARA POR
TERMINADO EL PRESENTE INSTRUMENTO; ESTABLECIENDOSE DE
COMUN ACUERDO POR LAS PARTES QUE EN EL CASO DE QUE “EL
CONTRATANTE" DE POR TERMINADO ANTICIPADAMENTE EL PRESENTE
CONTRATO POR ALGUNO DE LOS MOTIVOS O CAUSAS ANTERIORES, EN
DICHOS CASOS DE TERMINACION ANTICIPADA DEL PRESENTE
CONTRATO “EL CONTRATANTE” NO TENDRA NINGUN TIPO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL O DE CUALQUIER OTRO TIPO, POR LO QUE
DESDE ESTE MOMENTO “EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA
MODALIDAD DE ASIMILABLES A SALARIOS” CONDONA Y/O LIBERA A
“EL CONTRATANTE” DE CUALQUIER RECLAMO DE RESPONSABILIDAD
CIVIL O DE CUALQUIER OTRO TIPO RESPONSABILIDAD QUE SEA DE
DIVERSA INDOLE, PUES ASI QUEDA CONVENIDO DESDE ESTE MOMENTO
POR VOLUNTAD PLENA DE AMBAS PARTES.

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD: “EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN
LA MODALIDAD DE  ASIMILABLES A SALARIOS” SE OBLIGA A
RESPONDER DE LOS DANOS QUE CAUSE A: EQUIPOS, DOCUMENTOS,
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ARCHIVOS, DATOS, BIENES. INFORMACION Y DEMAS RECURSOS QUE LE
HAYAN SIDO PUESTOS A SU DISPOSICION Y/O ENTREGADOS POR PARTE
DE “EL CONTRATANTE”, Y QUE LOS OCASIONES POR DESCUIDO,

IMPERICIA, NEGLIGENCIA, DOLO.

DE IGUAL FORMA “EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA
MODALIDAD DE ASIMILABLES A SALARIOS” SE OBLIGA A RESPONDER
DE LOS DANOS Y PERJUICIOS QUE OCASIONE A “EL CONTRATANTE”
POR DESCUIDO, IMPERICIA, NEGLIGENCIA, DOLO, DURANTE LA
VIGENCIA DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

OCTAVA.- VIGENCIA DEL CONTRATO: AMBAS PARTES CONVIENEN EN
QUE EL PRESENTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES TENDRA UNA VIGENCIA DEL 16 DE FEBRERO AL 30 DE
JUNIO DE 2020. SIN PERJUICIO DE QUE SE DE POR TERMINADO EN
FORMA ANTICIPADA CONFORME A LAS CAUSAS O MOTIVOS
SENALADOS EN LA CLAUSULA SEXTA DEL PRESENTE CONTRATO, SIN
QUE POR DICHA TERMINACION ANTICIPADA DEL PRESENTE CONTRATO
EL CONTRATANTE TENGA RESPONSABILIDAD CIVIL O DE OTRO TIPO,
PUES LO ANTERIOR AS| QUEDA CONVENIDO POR VOLUNTAD PLENA DE
LAS PARTES. AS| MISMO LAS PARTES DESDE ESTE MOMENTO
ESTABLECEN DE COMUN ACUERDO QUE EN LA FECHA 30 DE JUNIO DE
2020, DAN POR TERMINADA TODO TIPO DE RELACION DE PRESTACION/
DE SERVICIOS O DE TRABAJO LO QUE ESTABLECE PARA TODOS LO¥
FINES O EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR.

NOVENA.- CONCLUSION: AL TERMINO DE LA VIGENCIA DEL PRESENTE
CONTRATO O EN EL CASO DE QUE EL PRESENTE CONTRATO SE DE POR

TERMINADO EN FORMA ANTICIPADA, EN DICHOS CASOS “EL/LA _
PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE ASIMILABLES A

SALARIOS” UNICAMENTE TENDRA DERECHO A PERCIBIR LAS \,\
CANTIDADES QUE SE LE ADEUDEN POR CONCEPTO DE SERVICIOS
PROFESIONALES QUE HAYA PRESTADO EN FORMA EFECTIVA, POR LO

QUE DE NINGUNA MANERA PODRA EXIGIR PAGO DE ALGUNA OTRA
CANTIDAD, CONCEPTO O PRESTACION.

DECIMA EN CASO DE CONTROVERSIA SOBRE LA INTERPRETACION,
TERMINACION O INCUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, LAS
PARTES ACUERDAN SOMETERSE EXPRESAMENTE A LA JURISDICCION
DEL JUZGADO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA, CON SEDE EN LA CIUDAD
DE CHETUMAL, QUINTANA ROO, ASi COMO A LAS DISPOSICIONES DEL
CODIGO CIVIL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,
RENUNCIANDO AL FUERO QUE POR RAZON DE SU DOMICILIO PRESENTE
O FUTURO LES PUDIERA CORRESPONDER.
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LEIDO EL PRESENTE CONTRATO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN Y AL
CALCE PARA CONSTANCIA, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL QUINTANA

ROO, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL
VEINTE.

“EL/LA PRESTADOR(A) DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE
ASIMILABLES A SALARIOS”

C. KARYELE OSIRIS AVILA REQUENA

POR “El. CONTRATANTE"

-

<N T
&. lﬁ; o

. g& N
M.T.E. ISAIAS R Rleuéz GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DEL COBAQROO.

TESDIGOS

R MA EL JESL CETINA CETINA LIC. MARIO ANT O}

GAJUM FERNANDEZ
DIRECTOR(A)DEL PLANTEL CHETUMAL DOS JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO
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Oficio No. DAIRHI0070/2020
Asunto: Se Auloriza reconiratacion i
Chetumal, Quintana Roo, 20 de enero de 2020

DR. MANUEL JESUS CETINA GETINA
DIRECTOR DEL PLANTEL CHETUMAL DOS
PRESENTE

I=n atencién a su oficio numero 197/2019-B, enviado el 17 de enero de 2020, en ol
cual solicita la recontratacion -de la Lic, Karyele Osiris Avila Requena, para
desempefarse como Orientadora Educativa del turno vespertino del plantel, por
este medio, me permito hacer de su conocimiento que despues del andlisis
correspondiente y de conformidad al perfil de puesto establecido en el “Manual de
Funciones de Orientadores Educalivos”, en el apartado perfil y compelencias, se
auloriza en la modalidad de asimilables a salarios, a paitir det 16 de febrero al
30 de junio de 2020, con la categoria de técnico especializado. .~ ... - o ‘

P T

Sin otro particular por el momento, fe envio un saludo cordial’ I e //
| ]y |

"ﬁiﬂ\ﬂii
'¥<"1)<: )

ATENTAMENTE

UPE INZUNZA AR@BACRE GACH ) 1315
DMINISTRATRARECCION ALMAINIS Y i 11 - %

C.c.p.- MT.E. Isalas Radriguez Gonzélez.- Direvtor General,

C.c.p.- Mo, Juliq Césd? Castio Osorio.- Jefe dal Depto. de Recursos Humanos
GC.c.p.-Millutarigy
MGIAJCRORERjenny

Av. Heroes No. 310 entre Justo Sierra y Bugambilias Col. Adolfo Lépez Mateos, CP. 77010,
: Chetumal, Quintana Roo, México.
Tek (983)83 5 00 40, ext. 130
www.cobagroo.edu.mx
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